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Termin inspekéni Einnosti 3.—9.4.2019

Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani zakd, o ¢innosti Skoly zapsané do $kolského
rejstiiku, sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy v souladu s § 174 odst. 2
pism. a) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném
a jiném vzdelavani (8kolsky zakon). Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki
vzdélavani poskytovaného podle skolnich vzdélavacich programi v souladu s § 174 odst. 2
pism. b) skolského zékona. Zjistovani ahodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich
programu a jejich souladu s pravnimi piedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle
§ 174 odst. 2 pism. c) skolského zakona.



Charakteristika

Zakladni Skola Ttebi¢, BeneSova 585 (dale skola) vykonava Cinnost zékladni skoly, Skolni
druziny, Skolniho klubu a $kolni jidelny v souladu se zapisem v rejstiiku $kol a $kolskych
zafizeni.

V dobé inspekéni cinnosti vzdélavala Skola 698 Zzakl, ztoho 392 zdkd na prvnim
stupni a 306 na druhém stupni. V poslednich letech vykazuje vzrustajici tendence poctu
zaku.

V soucasné dob¢ je evidovano 81 zakl s potiebou podpiirnych opatieni, 18 zaki ma
individualni vzdélavaci plan. Nejvyssi stupeni poskytovanych podptrnych opatieni je Ctyfi.
Vzdélavani je poskytovano 7 zakim s odliSnym mateiskym jazykem.

Skola poskytuje zajmové vzdélavani ve $kolni druzing a §kolnim klubu. V dobé inspekéni
¢innosti se vzdélavalo 200 ucastnikti ve Skolni druzin€ a 100 ucastnikli ve Skolnim klubu.
Timto bylo dosazeno 100% kapacity.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Podkladem pro vyvoj skoly je Koncepce rozvoje Skoly 2016 - 2019. Tato koncepce je
napliiovana postupné a v nékterych bodech zatim pouze ¢asteéné. Ke zdafrilym kroktim patii
zfizeni funkce vedoucich ucitelil ¢i snaha Skoly otevfit se vice vefejnosti. Vedouci ucitelé
zaStituji mj. podporu zacinajicich ucitelti. Kontrolni ¢innost vykazuje nedostatky ve vedeni
povinné dokumentace. Reditel $koly i zastupkyn& vykonavaji hospitaéni ¢innost. Vedeni
Skoly zavedlo na konci Skolniho roku hodnotici pohovory. Toto opatieni vede k ucelnému
poskytovani zpétné vazby pedagogiim a nésledné ke zvysSeni kvality vyuky.

Pedagogové konaji vzajemné hospitace, které jsou vyhodnocovany dle piedem stanovenych
sledovanych kritérii. VV tomto $kolnim roce bylo dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki
orientovano zejména na specifické poruchy uceni. Ve $kole ptsobi rovnéz 11 asistentl
pedagoga a jeden Skolni asistent.

Vzdélavani je poskytovano v souladu se Skolnim vzdélavacim programem ,,Piatelské Skola
- Sance pro kazdého* (dale SVP). Jeho soucasti jsou i Skolni projekty, mezi néz patii
naptiklad Dokumentarni film, England, Orientujeme se v dopravé, Stfedovéka Tiebic,
Ttebi¢ - moje rodné mésto, Tutorské Cteni atd. Tyto projekty jsou vhodné zalenovany
do vyuky a zvysuji jeji nazornost.

Vedeni Skoly klade také dlraz na vhodné materialni zabezpeceni vyuky. Vzdélavani je
poskytovano mj. v odbornych uéebnach, laboratofi, cviéné kuchyiice a dilnd. Zaci se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami mohou vyuZivat relaxacni mistnosti, jejiZ vybaveni je
déno doporu¢enimi $kolskych poradenskych zafizeni. Kulturni aktivity probihaji
v divadelnim sale §koly. Ctenaiska gramotnost je rozvijena ve §kolni knihovné. S podporou
ziizovatele, s vyuzitim prostiedkt statniho rozpoc¢tu, dota¢nich programii a vynosu z vlastni
¢innosti se dafi udrzovat vybaveni Skoly na vysoké urovni a nadale ho zkvalitiovat.

V oblasti stravovani podporuje Skola vytvareni spravnych navyki zaki a dba na vyvazenost
nutriénich hodnot jidel nabizenych ve Skolni jidelné. Tomuto cili napoméaha i zapojeni
do projektid Mléko do $kol a Ovoce do Skol.



Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Ve sledovanych hodinach na prvnim stupni dochazelo k pestrému stiidani metod a forem
prace s vhodnym zafazovanim relaxaénich ¢innosti. Frontalni vyuka ovSem ptevazovala.
Vyuéujici dbali na seznameni 7akt s cilem hodiny. Zaci dostavali piileZitost vyjadfit se
k danému tématu a zdatile u nich bylo rozvijeno kreativni mysleni. Vyuka byla propojovana
s realnym zivotem. Béhem hodiny pedagogové zakum poskytovali zpétnou vazbu a vhodné
je motivovali. Jedna hodina ¢eského jazyka byla koncipovana jako projektova s acelnym
propojenim s daltonskou vyukou. Zde bylo pozorovano zafazeni mezipiedmétovych vztahi
a kooperace zaki. Zavéry hodin neprobihaly pfili§ efektivng, ¢asto se jednalo pouze o shrnuti
uciva, zhodnoceni a sebehodnoceni bylo zaznamenano minimalné. Didakticka technika byla
vyuzivana ojedinéle. Vhodna diferenciace vyuky nebyla napliiovana dostateCnym
zpusobem.

Pro vyuku na druhém stupni bylo charakteristické spojeni frontdlni vyuky a fizeného
rozhovoru. Snaha pedagogti zaktivizovat zaky nebyla vzdy uspésna. Jako pomucka byly
Casto vyuzivany pracovni listy. V nékterych hodinach ¢eského jazyka bylo zaznamenano
ucelné zapojeni skupinové préce. Ve vyuce byla pouzita prezentace zaku, zaci Casto
pracovali s autentickymi texty, ¢imz byla rozvijena jejich Ctenafska gramotnost.
Diferenciace ¢innosti byla zaznamenana minimalng.

Vzdélavani ve spole¢enskovédnich predmétech kladlo diiraz na propojeni s redlnym zivotem
a zacClenovani mezipfedmétovych vztah. Zaci byli vedeni ke kritickému mysleni
a k vyjadreni vlastnich nazori. Didakticka technika nebyla téméf vyuzivana.

Ve sledovanych hodinach pfirodovédnych predmétii si zaci prohlubovali ziskané védomosti,
prokazovali znalosti odpovidajici jejich véku, se zajmem aplikovali poznatky z jinych
pfedméti ¢i svoje nabyté zkuSenosti. Pedagogové jim davali ptilezitosti aktivné vyvozovat
nové poznatky, ucit se zkoumat pfi¢iny piirodnich procest i souvislosti mezi nimi. Jejich
ptipadnd chybnd odpovéd’ byla vyucujicimi vzdy citlivé vyuzivana a slouZzila k dovozovani
podstaty problému i jeho SirSich souvislosti.

V hodinach informatiky Z&ci rozvijeli algoritmické mySleni a vyuZivali dovednosti
manipulace s vypocetni technikou. Ugili se pracovat s informacemi, ziskévat je, hodnotit,
tfidit a uzivat. Pedagogové omezovali vyklad na minimum, vystupovali jako organizétofi
vyuky a vedli zaky ke spojovani nezbytnych teoretickych poznatk s feSenim tkola.

Organizace a struktura navstivenych hodin cizich jazykl byla promyslend, uceln¢ nastavena
k jasn¢ formulovanému vzdélavacimu cili sdélenému zaktim v tivodu hodin. Vyucujici
vhodné a napadité propojovali jednotlivé ¢asti hodiny, coz zvySovalo kvalitu jejich
provedeni a rozvijelo rozvoj vSech jazykovych slozek. Volili vhodné metody a formy, které
se stfidaly a podnécovaly zdjem a motivaci zZakt. Ve vSech hodinach byla vyuZita skupinova
prace zaku a prace zaku ve dvojicich, s nastavenymi pravidly, s dirazem na samostatnost
zakd (rozdelovani ukoll, do skupin, vzdjemny respekt), coz podporovalo tucelnost
a efektivitu téchto forem vyuky. Zaci byli aktivni, fesili problémy, pracovali s chybou.
Dostavali dostateny prostor ke komunikaci i k souvislejSimu mluvenému projevu.
Zaznamenany byly prezentace zakil, dramatizace pfib&hu, didaktické hry atd. Nazornost
vyuky byla podpofena didaktickymi pomtlickami, pracovnimi listy, obrazovym materidlem
véetné vystupli z projektové vyuky. Vyucujici zdky vhodn€ povzbuzovali, prabézné
hodnotili (s vyuzitim motivacnich forem), Zaci se dotazovali. Nebylo pfili§ vyuZzito
sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zaku.

Hodiny vychovné zaméfenych predmétii na prvnim i druhém stupni probihaly v klidné
a pratelské atmosfére. Pedagogové respektovali télesnou 1 psychickou vyspélost zak,



vydavali jasné a zaklim srozumitelné pokyny. Vénovali se kontrole bezpecnosti 1 funk¢nosti
naradi v télesné vychové. V hudebni vychové ucitel vedl Gispésné zaky k tomu, aby poznali
souvislosti vSech druht uméni a aby vhodné vyuzivali cely komplex hudebnich ¢innosti
I pfi vytvarné, literarni a télesné vychové.

Zhodnoceni a sebehodnoceni na druhém stupni probihalo minimaln¢, dochazelo spise
ke strutnému shrnuti na konci vyucovaci jednotky. Didakticka technika byla vyuzivana
velmi nerovnomérné. Ve vyuce byla sledovana nedostate¢na diferenciace ¢innosti.

Asistenti pedagoga ptisobili pfevazné na prvnim stupni. Jejich ¢innost méla ptiznivé dopady
na praci zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Zaktivizovali Zaky a trpélivé jim
vysvétlovali nejasnosti.

Pii vSech Cinnostech zajmového vzdélavani byly napliiovany cile stanovené ve Skolnim
vzdélavacim programu. Ugastnici byli k aktivitam G&inné motivovani a byli orientovani
k samostatnosti, vytrvalosti, kooperaci a odpovédnosti za sviij vykon. V prubéhu zajmového
vzdélavani byl podporovan a dale rozvijen talent ucastnikli. Pfizniva rodinna atmosféra ma
pozitivni dopad na vSechny zaky.

Ve Skolni druzing byly ve vzdélavani vyuzity piedev§im spontanni zajmové ¢innosti, logické
hry a také se ucastnici vénovali fizenému tvofeni. Nabidka aktivit ve Skolni druZiné
a Skolnim klubu je pestra, zahrnuje kulturni, sportovni i odpoc¢inkové Cinnosti a svym
zamé&fenim vhodné navazuje na zakladni vzdélavani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola sleduje vzdélavaci posuny zaki. Ve 4. a 5. ro¢nicich probiha testovani s nastavenou
jednotnou klasifikaci. Vysledky tohoto testovani jsou jako zpétna vazba odesilany
zakonnym zastupcim. Dale si Skola ovéfuje testovani télesné zdatnosti. Na zakladé¢
vysledk téchto testi Skola zavedla vice nabizenych sportovnich aktivit slouzicich
ke zlepSeni télesné zdatnosti Zakd. Zaci 9. ro¢nik@ jsou vedeni ke zpracovani tzv.
roénikovych praci. Skola vyuzivd externi testovani, vysledky nejsou dostateénd
analyzovany. Ve srovnani s republikovym primérem ziskala skola Vv jednotné piijimaci
zkousce z matematiky a ¢eského jazyka mirn¢ nadpramérné vysledky.

Z4ci jsou motivovani ke kazdoro&nimu zapojeni do riiznych soutdZi a olympiad. V oblastech
sportovnich aktivit a cizich jazykd vykazuji néktefi zaci vynikajici vysledky v okresnich
a krajskych kolech. Zaci $koly se pravidelné zapojuji do soutéZe se $kolnim dasopisem GAG
- BEN, ktery je dlouhodobé¢ vydavan.

Skola vénuje mimofadnou pozornost dopravni vychové. Predeviim na prvnim stupni
zakladni Skoly a castecné také na druhém stupni je do vyuky zafazena dopravni vychova.
Dvakrat roéné navitévuji Zaci 4. ro¢niki dopravni htisté. Ucastni se soutézi s tematikou
dopravni vychovy. Pro zaky 2. ro¢niku je pravidelné realizovan projekt Orientujeme se
v dopravé. Vyhodnoceni probihd jako skupinova prezentace jednotlivych druzstev
pod vedenim kapitana druzstva. Zaci druhého stupné se dopravuji na sportovni soustiedéni

na vlastnich kolech a cyklistika je soucasti 1 dal§i naplné soustiedéni.

Vysledky ucastnikli zdjmového vzdélavani maji velmi dobrou uroven. Prispiva k ni Siroka
$kala zajmovych utvarti. Skolni druzina v rAmci zvy$ovani kulturni vychovy realizuje jednou
mésicné aktivitu nazvanou Bijasek. V této aktivité Ucastnici zdjmového vzdélavani
navstévuji biograf, kde sleduji filmova predstaveni.



Stanovené kompetence a uzka spoluprace pracovnikli zajiStujici Cinnost Skolniho
poradenského pracovisté podporuji dosahovani kvalitnich vysledka v této oblasti. Efektivni
je také spoluprace s vedenim $koly, tfidnimi uciteli a ostatnimi pedagogy. Strategie prevence
Skolni neuspésnosti vychazi z funkéniho dokumentu konkrétné stanovujiciho sledované
oblasti. U¢inna jsou predeviim jednani vychovné komise. Zavéry téchto jednani stanovuji
konkrétni opatieni (doucovani, spoluprace se Skolnim psychologem a s poradenskymi
zafizenimi atd.) a vyhodnocuji jejich u¢innost (kontrolni Cinnost, spoluprace se zdkonnymi
zastupci, osobni pohovory s zaky, tymova spoluprace uditel).

Nastaveny systém kariérového poradenstvi vyuziva rizné postupy a formy (psychologické
testy k volbé povolani, besedy na Utadu prace, zajisténi dostupnych informaci atd.), ¢imz
zajistuje zaktim i zdkonnym zastupclim ucinnou pomoc.

V ramci prevence rizikovych jevi je ve $kole dlouhodobé nastaven systém preventivnich
programu, spoluprace sruznymi organizacemi a zafazovani aktivit v rdmci vyuky
i mimos§kolni ¢innosti. Dtiraz je kladen na dal$i vzdélavani pedagogi v této oblasti, roli
ttidniho ucitele (pravidelné tfidnické hodiny), spolupraci vSech pedagogi. Na zaklade
projevu rizikového chovani ptijima Skola adekvatni opatieni. Jedna se napi. o kolektivni
programy ve tfidach reagujici na aktualni piipady, o vychovné komise ve spolupréci
s kuratorem a zakonnymi zastupci, ¢imz se daii vétSsinou dosahnout kladného vysledku.
Konkrétnost dalSich opatteni (diisledné kontrola dodrzovani Skolniho fadu, analyza absenci)
se projevuje v nizkém poctu snizenych znamek z chovani (ve skolnim roce 2017/18 — 4 Zaci)
a neomluvenych absenci (5 hodin tykajici se jednoho Zaka).

Pro podporu jazykovych znalosti a dovednosti jsou organizovany zahrani¢ni vyménné
pobyty zaka, které §kola dlouhodobé realizuje a inovuje (spoluprace se Skolami v Dansku,
Némecku, Ukrajiné a Anglii). Pofadany jsou jednodenni zahrani¢ni exkurze, tydenni kurzy
s rodilymi mluvéimi. Skolu navitévuji zahraniéni zaci v ramci projektu Edison, ktefi
ve Skole prezentuji svoji zemi a zaroveni podporuji komunikaci v anglickém jazyce.
Ke zkvalitiiovani jazykovych znalosti a dovednosti smétuje pravidelna projektova vyuka,
piiprava k certifikovanym jazykovym zkouskam a dalsi Skolni 1 mimoSkolni aktivity.

Spoluprace je navazana se Stiedni pramyslovou $kolou Tiebi¢ a Obchodni akademii
Dr. Albina Brafa, Hotelovou $kolou a Jazykovou $kolou s pravem statni jazykové zkousky
Ttebi¢. Déle Skola ucelné spolupracuje s Méstskou policii Tiebic, zachrannou sluzba, hasic¢i
a organem socialné-pravni ochrany déti.

Pro zkvalitnéni vztahli se zdkonnymi zastupci Skola pofada tzv. konzulta¢ni dny, kdy mohou
rodice ptijit do Skoly v odpolednich hodindch. Této moZnosti zakonni zastupci vyuZivaji.

Zavéry

Vyvoj Skoly

- zZmeéna ve vedeni Skoly (koncepcni zaméry jsou vice zaméfeny na komunikaci se
zakonnymi zastupci)

Silné stranky

- UcCelné zapojeni projektové vyuky zvysujici kvalitu a ndzornost zakladniho vzdélavani

- pozornost vénovana dopravni vychove

- pestrd nabidka zajmové Cinnosti zvySujici kvalitu zajmového vzdélavani



efektivni prace Skolniho poradenského pracovisté a vyhodnocovani jeho Cinnosti

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

minimalné zastoupené zhodnoceni hodin pedagogy a sebehodnoceni zaku, coz snizuje
efektivitu zavéra hodin

nizka mira diferenciace ¢innosti ve vyuce

nedostate¢né uzivani didaktické techniky ve vyuce

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.

17.
18.
19.

20.

vice se zaméfit na efektivni zavéry hodin
zvysit miru diferenciace ¢innosti ve vyuce

zavést dostatecné uzivani didaktické techniky ve vyuce

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Rozhodnuti o jmenovani do funkce feditele piispévkové organizace Zakladni Skola
Trebi¢, BeneSova 585, s ucinnosti od 1. 8. 2016
Skolni #ad, s platnosti od 1. 4. 2019, ze dne 29. 3. 2019
Vnitini fad $kolni druziny a skolniho klubu — obecn ustanoveni, ze dne 31. 8. 2018

Skolni vzdélavaci program , Ptatelska $kola — Sance pro kazdého®, s platnosti od 1.
9.2018

Skolni vzdélavaci program pro zijmové vzdélavani SVP SD a SK ZS Tiebic,
Benesova 585, ,,Pratelska skola — Sance pro kazdého, s platnosti od 1. 9. 2018
Statistické vykazy, Skolni rok 2018/2019

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki, s platnosti od 1. 9. 2017 do 31.
8. 2019

Vypis DVPP za Skolni rok 2017/2018, ze dne 31. 8. 2018
Plan DVPP na skolni rok 2018/2019, ze dne 31. 8. 2018

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti, Skolni rok 2018/2019
Hospitacni zaznamy ve Skolnim roce 2018/2019

Zaznamy ze vzajemnych hospitaci ve skolnim roce 2018/2019
Zapisy ze Skolské rady za kolni rok 2018/2019

Zapisy ze schiizek rozsiteného vedeni ZS Ttebi¢, Benesova 585, ve $kolnim roce
2018/2019

Dokumentace Skolského poradenského zatizeni ve Skolnim roce 2018/2019

Zapisy ze schiizek metodickych a pfedmétovych komisi za Skolni roky 2017/2018,
2018/2019

Aktudlni rozvrhy, Skolni rok 2018/2019
Dokumentace k dopravni vychové

Environmentalni vzdélavani, vychova a osvéta na 7S Tiebi¢, Benesova, skolni rok
2018/2019

Minimalni preventivni program Zakladni Skoly Tiebi¢, BeneSova, Skolni rok
2018/2019



21.
22.

23.
24,
25.
26.

Programy skolni prevence, Skolni rok 2018/2019

Zpréava o realizaci Minimalniho preventivniho programu ZS Ttebi¢, BeneSova, $kolni
rok 2017/2018

Skolni program proti $ikanovani ZS Tiebi&, Benesova, $kolni rok 2018/2019
Roéni plan SD a SK ZS Benesova Tiebic $kolni rok 2018/2019

Vnitini #ad $kolni jidelny ZS Benesova Tiebic, ze dne 1. 4. 2019

Vyroéni zprava ZS Tiebi&, Benesova, $kolni rok 2018/2019



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel Skoly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
piipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji Vyso¢ina,
Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistn& p¥islu$ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zéaroveti je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankdch Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Andrea Zadinova, $kolni inspektorka, vedouci

inspekéniho tymu Mgr. Andrea Zadinovav. r.

Mgr. Pavel Hudecek, Skolni inspektor Mgr. Pavel Hudecek v. r.
Mgr. Stanislav Pulkrab, skolni inspektor Magr. Stanislav Pulkrab v. r.
PhDr. Ludmila Slanska, skolni inspektorka PhDr. Ludmila Slanska v. r.
Bc., Renata Hanov4, kontrolni pracovnice Bc. Renata Hanovav. r.

V Havli¢kové Brodé 14. 5. 2019

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Jan Vanék v. r.
Mgr. Jan Vangk, feditel skoly gr. Jan vanck v. r

V Ttebici 21. 5. 2019



